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|!олоэпсение ]\}
0 психологической слуэкбе мАдоу <<{етски й садл} 346>

1. 0бщие поло)кения
1.1.Ёаотоящее |[оложение разра6отано для Р1А!Ф} <{етский сад ]\!346)

(далее мАдоу) в соответствии с:
_ Федеральнь!м законом от 29.12.2012 г. ]ф273-Ф3 <Фб образовании в
Российской Федер ации>>,

- приказом \:[инобразования России от 22.10.99 м б3б к8б утвер}кдении
|1олохсения о слухсбе гтрактической психологии в системе \4инистерства
образования Российской Федерации>,
- приказом ]!1инистерства образования науки РФ от 22.12.2014 г. .]ф1601 (о
продолжительности рабонего времени (нормах часов педагогической
работьт за ставку заработной платьт) педагогических работников и о
порядке определения унебной нагрузки педагогических
оговариваемой в трудовом договоре),

работников,

- прика3ом 1!1инистерства образованиянауки РФ от 11 .05.2016 г. ф536 <Фб
утверждении Фсобенностей режима рабонего времени и времени отдь1ха
педагогических у| инь{х работников организаций, осуществля}ощих
о браз овательнуто деятельностЁ>>,
- приказом йинистерства здравоохранения и соци€|"льного ра3витияРФ от
26.08.2010г. ф761н (об утвер)кдении Бдиного квалификационного
справочника дол)кностей руководителей, специш1истов и слу){{ащих)'
- прик€}зом Р{инистерства тРуда и социштьной 3ащитьт РФ от 13 октября
20!з г. ]х{ 544н ''Фб утверждении шрофессионального стандарта ,,|[едагог
(педагогическая деятельность в сфере до11]кольного' начш1ьного общего,
основного общего' среднего общего образования) (восг{итатель, унитель),,,
|[риказом йинистерства образования и науку| РФ от 17 октя6ря 20|3 г,.
ш 1155 ''об утвер)кдении федерального государственного
образовательного стандарта до1пкольного образова ния,,,

/



- письмом йинобрнауки России от 28 февраля 2014 года !\& 08-249
<1{омментарии к Фгос дошкольного образования) ((омментари|1 к
разделу 1| и |1|) и определяет содержание деятельности психологической
службьт мАдоу <!етский сад ]\гч 346 (далее йА!Ф!) и является правовой
и организационно-методической основой организа ции деятельности.
|.2.!еяте.пьность психологической слуэкбьл ориентирована
г{сихологическое обеспечение образовательного процесса, на создание
условии для личностного' интеллектуального и соци€}льного ра3вития
подраста}ощего поколения, а также на охрану здоровья всех участников
образовательного процесса.
1.3.{еятельность
психолог.

психологической слух<бьт осущеотвляет педагог-

1.4.в решении всех проблем педагог-психолог руководствуется

двоиное подчинение: по

на

1 . 5 . |{едагог-психолог оксшьтвает содействие формировани}о развива}ощего
образа )кизни для воех участников образовательного процесса, развити}о
подраста1ощего поколения, формировани}о индивиду€ш1ьности у детей
д о1школьного возр аста на вс ех этап ах непр ерь1вного о бр аз ова н'1я; р азвити}о
творческих способностей детей, создани}о позитивной мотивации к
обуненито' определени}о психологических причин нару1|1ения личностного
и соци'!]1ьного развития у детей до1школьного возраста занимается
профилактикой подобньтх наругпений.

1.6.|{едагог-психолог работает в тесном контакте с педагогическим
коллективом и родителями.

1.7.Бажнейтшим условием эффективности работьт является правильное
понимание психологом и педагогом существа их профессионы1ьного
взаимодействия. Бзаимодополняемость позиций психолога и ледагога в
подходе кребенку' тесное сотрудничество на всех стадияхработьт следует
рассматривать как необходимое условие плодотворной работьт.

1 . 3. Ёа дол)кности педагога-психолога образовательного учрет{дения могут
работать специалисть1 с базовьтм вь1с1пим психологическим образованием,
а так)ке лица, име}ощие вь1с1пее образование и про1шед1пие специш1ьну}о
переподготовку по специ€}_г1ьности "|{сихология" в объеме не менее |200
часов, име}ощие диплом государственного образца.
1.9.Ё1азначение на должность педагога-психолога определяется на
основании документов об образовании и ста)ка профессиональной
деятельности, согласно действутощим нормативам в системе образования
Российской Федер ации.
1.10. |{едагог-психолог имеет
административной и по профессиональной линиям. Административное
управление осуществляется заведу}ощей йА!Ф9.
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1.11. |[рофессион€!пьное управление
воспитателем мАдоу.
\.\2.

осуществ ляетоя отар1шим

коррекционну1о' ра3вива}о1!}0, унебнуто,
работу с воспитанниками; на экспертну}о,

Ёащузка педагога-психолога в образовательном учре)кдении
составляет не более з6 часов в недел}о и определяется |{равилами
внутреннего трудового распорядка и рецлируется даннь1ми правилами с

унётом |{олохсения о соотно1шении уиебной ц другой педагогической
работьт в пределах рабоией недели у педагогических работников мАдоу
<!етский сад ф з46>> и составляет:

педагогу-психологу
ъ{а подготовку к

методическу}о
квалификации,профессиональной

самообразование, супервизорство, у{астие в методических объедине ътиях
практических психологов' заполнение ана]титической и отчетной
документации и др.), участие в работе консультационного ценща
мАдоу.

Бьтполнение ук€}занной работьт педагог-психолог мо)кет осуществлять как
непосредственно в образовательном учреждении' таки за его пределами.
1.13. Рабочее время психолога организуется с учетом норм практической
психологической работьт с детьми р€шнь1} возрастовиразличнь1ми категориями
взросль1х
1.14. |{едагог-психолог мАдоу ведёт учет проводимой работь1' согласовь1вает
планирование представляет отчетность по админисщативнои
профессиональной линиям.
1.15. в своей
соответству1ощими

деятельности педагог_психолог руководствуется
ме)кдународнь1ми актами в области защить1 прав и

законнь1х интересов ребенка, Федеральнь1м законом' Федеральнь1ми 3аконами,
9казами и распоря}(ениями |[резидента Российской Федерации,
постановлениями и распорях{ениями |[равительства Российской Федерацу1и''
9ставом мАдоу и |{оло;кением и другими лок€ш1ьнь1ми нормативнь1ми актами
мАдоу.

0э

1) на индивиду€[пьну1о и группову}о профилактинеску[о, диагностическу}о,
консультативну}о'
г{росветительску}о

18 часов в недел}о;

2) остальное время пределах уотановленной

учре)кдения

консультационну1о работу с педагогическими работник ами и родителями
(законньтми представителями) по вопросам развития. обунения и
воспитан ия детей в образовательном учрея{ден ии; на участие в психолого-
медико_педагогическом консилиуме
педагог-психолог затрачивает не менее

обунатощихся' воспитанников;
деятельность (повьтш:ение личной

образовательного

продол)кительности рабоиего времени приходится
индивидуальной и щупповой работе с воспитанниками; обработку, ан€ш1из

и обобщение полг{еннь1х результатов; подготовку к экспертно
консультационной работе с педагогическими работник ами и родителями

организационно



2.\. Б своей
реализации как

2. {ели и задачи
деятельности педагог-психолог исходит из необходимости
образовательнь!х, так и соци€}льнь1х целей системь1

образования.
Фбразовательная цель - это приобретение обунатощимиоя необходимьтх

знаний и навь1ков для получения професоии' Развития карьерь1' дости)кения
успеха в жизни.

€оциальная цель это помощь обуиатощимоя и воспитанникам в
определении своих возмо)кностей, исходя из способностей, склонностей,
интересов, состояния здоровья. 6оциальная цель состоит также в воспитании
стремления к взаимопомощи, толерантности' милосердия, ответственности и
уверенности в себе, способности к активному соци€!"льному взаимодействито
без ушемления прав и свобод лругой личности.

2.2. |]ель!о деятельности педагога-психолога явля1отся :

- содействие администрации и педагогическому коллективу
образовательного учреждения в создании социальной оитуации развйтия,
соответствутощей индивиду€ш1ьности воспитанников и обеспечиватощей
психологические условия для охрань1 здоровья и развития личнооти
воспитанников, их родителей (законньтх представителей), педагогических
работников и других участников образовательного процесса;

- содействие в приобретении воспитанниками мАдоу психологических
знаний, умений и навь1ков, необходимь1х для получения профессии' развития
карьерь1' дости)кения успеха в )кизни.

2.3. к основнь1м задачам относятся:
-психологический анализ социальной ситуации ра3вития в

образовательнь1х г{ре)кдения' вьтявление основнь1х проблем и определение
причин их возникновения, путей и средств их разре1пения;

содействие личностному и интеллекту€ш1ьному р€швити}о
воспитанников на ках{дом возрастном этапе;

_ формирование у воспитанников способности к самоопределени}о и
оамор€швитито;

_ содействие педагогическому коллективу в гармонизации социа.]1ьно-
г{сихологического к.т1имата в организ ации;

_ психологическое обеспечеЁие образовательнь1х прощамм с цель1о
адат|тации их содерх{ания и способов освоения к интеллекту€!"льнь1м и
личностнь1м возмох{ностям и особенностям воспитанников;

профилактика рт преодоление отклонений в соци€[льном

профессиональной деятельности специ€}листов образовательного учре}кдения'
образовательнь1х программ и проектов, унебно-методических пособий;

_ участие совместно с педагогическим
создании условий психолого-педагогической

коллективом в подготовке и
преемственности при г!ереходе
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со ступени на ступень в процессе непрерь1вного образования;



- содеиствие распространенито и внедрени}о в практику организации
достижен ий в о6ласти отечественной и зарубе>кной психологии.

3. 0рганизация деятельности педагога_психолога
3.1. |{едагог - психолог является равноправнь1м членом педагогического

коллектива мАдоу. Фн принимает участие в работе педсоветов'
педагогических консилиумов, методических объедине ний и др.

з.2. Аля организации работьт педагога-психолога
психологическийкабинет.1{абинетдол)кенбьттьр€вмещен
помещении' обеспечива}ощем необходимьте условия для

создается
в отдельном

проведения

администрацией
работьт

мАдоу.
необходимость работьт по повь11шени}о квалифик ации.

диагностинеской, консульт ативной, развива1ощей и коррекционной работьт с
детьми и взросль1ми, |1 оснащен соответству}ощим оборудованием.

з.3. [рафик педагога-психолога согласовь1вается с
|{р, составлении щафика учить1вается

3.4. |1а время отсутствия поихолога (болезнь, командировка, отпуок и т.
п.) его обязанности моцт бьтть передань1 только ]1и{}, обладатофему
необходимой квалификашией.

з.5. Бопросьл оплать1 труда, нащузки' продоля(ительности отпуска,
дополнительной улебной нащузки ре1]]а}отся в соответствии с нормативнь1ми
документами йинистерства образования и науки РФ.

4. Фсновнь|е направления деятельности педагога_психолога
4.\. !1рштотаёное - психологическое сопрово)кдение образовательного

процесса, вкл}очая учаотуте в составлении программь| развит||я
образовательного учреждени'1, образовательнь1х прощамм ' создании
уиебников и унебньтх пособий, разработке психологических оснований
дидактических и методических матери€|'лов.

4.2. [1ршкгпшческое - непосредственная работа педагога-психолога в
образовательном учреждении.

Ёепосредственная задача деятельности педагога-психолога - работа с
детьми, родителями ('* законнь1ми представителями), специалистами,
воспитателями' администрацией мАдоу и АР.

в рамках практического направления обеспечиваетоя и3учение
особенностей детей, их интересов, способностей у| склонностей с цель1о
реализации принципа индивидуального подхода в процессе о6унения и
вос||р|тани\ оказания помощи в
самоопределении.

профессионш1ьном и личностном

5. Фсновнь|е видь| деятельности цедагога_психолога
5.1. 11сихологическое просвещение и психологическая профилактика
5.1.1..{анньтй вид деятельности осуществляется педагог_психологом и

определяется необходимость1о формироваъ||тя у педагогов' админисщации
мАдоу, родителей (лиц, их заменятощих), а также детей, потребности в
психологических знаниях, х{елания использовать их в интересах собственного
развития, создания условий для г|олноценного личностного ра3вития и
самоопределения на каждом возрастном этапе, своевременного
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г{редупрех<денутя во3мо)кнь1х наруш]ении в становпени\4 личности и ра3витии
интеллекта.

5.1..2. Б русле психопрофилактинеского направления педагог-психолог
осуществляет следу1ощие конкретнь1е мероприятия:

1.|{роводит работу по адаптации детей к детскому саду' дает родителям и

воспитателям рекомендации
период.

г|о ок€вани}о помощи детям в адалтационнь1й

2.|{роводит обследоваътие ребенка по определенито уровня
интеллекту€|льного р€швития с цель1о вь1явления детей с отклонениями в

р азвитии и ока3аътия сво еврем енно й корр екцио нн о -р азвива}още й пом ощи.

3.}частву[от в приеме детей в груг1пь1 коррекционной направленности'
определяет психологическу}о готовность к 1пкольному обуненито с цель}о

раннего вь1явления возможнь1х отклонений и их коррекции; предлагает

родителям методь1 занятий с ребенком для ликвидации пробелов в подготовке
к 1школе; совместно с педагогами мАдоу намечает прощамму
индивиду'ш1ьной работьт с детьми с цель}о их лу{1шей адаптации к 1пкойъному

обуненито и обеспеченито всестороннего и гармонического развития в

процессе 1]1кольного обуления.
4. |{роводит психологическое обследование детей при переходе из одной

возрастной щуппь1 в другу}о' намечая совместно с педагогами, родителями
прощамму индивидуальной готовности к обулени}о на новом этапе.

5. Бедёт работу по предупрех{дени}о психологической перегрузки и

невротических срь1вов у детей, связаннь1х с условиями их )кизни, воопитаътия

и обуиения.
6. 9наствует в организации психолого-медико-педагогичеоких

консилиумов с цельто психологического ана]|иза поведения и развития детей

длянаиболее полного раскрь1тияиндивиду€|]-!ьнь1х особенностей их личности'
склонностей, способностей.

7. Бедёт работу по созданито благоприятного психологического климата
в Р1А!Ф9:
_ оптими3ирует формьт общения в педагогическом коллективе (взросльтй -

взросльтй' взросль1й - ребенок, ребенок - ребенок);
- консультирует педагогов, воспитателей и других работников по 1пирокому

кругу пр оф ессион€[г|ьнь1х и личностнь1х проблем.
8. €пособствует р€швити1о коммуникативнь1х навь1ков профессиональной

деятельности педагогов, осуществля!от мероприятия по предупрежденито и

сняти}о психологической перегрузки членов педагогического коллектива.
9. |{роводит анализ плана воспитательной работьт, планируемь1х и

проведеннь1х меролриятий" педагогических воздействий с точки зрения их
ооответствия возрастнь1м особенностям детей, акту€|льнь1м 3адачам их

развития.
5.2. ||сихологическая диагностика

5.2.|. Фсновной задачей данного вида деятельности является диагностика

ра3вития личности детей, углубленное психолого-педагогическое и3учение

восшитанников на протя}кении всего периода до111кольного детства,



определение индивидуальнь1х особенностей и склонностей личности' ее
г1отенци€ш1ьнь1х возмот{ностей в процессе обучения и воспитания) а так}ке
вь1явление причин и механи3мов нару1пений в обунеъ\ии и развитии.

5.2.2. .{иагностическая работа проводится педагогом_психологом как
индивидуа.т1ьно' так и с группами детеи.

Б русле психодиагностического направления ||едагог-психолог ре1]]ает
следу}ощие конкретнь1е задачи|

1. |{роводит в случае необходимости психологическое обследование
ребенка с цельто определеъ|ия хода его психического разву|тия' соответствия
р азвития возр астнь1м норм ативам.

2. |[роводит изучение особенностей детей, их интересов, способностей и
склонностей с цель}о обеспечения иъ\дивиду€!пьного подхода в процессе
воспитательной работьт, помощи в личностном самоопределении.

3. |{роводит диагностику общения детей со взрослъ|ми и сверстниками,
вь1явля}от психологиче ски е причинь1 нару1ц ений общения.

4. €овместно со специа.т1истами соответству}ощего профиля
осуществлятот дифференци€|"льну}о диагностику р€вличнь1х отклонений в
психическом р€ввитии:

. для определения нарутпений, име}ощих преимущественно
медицинску1о и дефектологическу}о природу,

. для определения форм и причин явного асоциального поведения.
5.3. [1сихологическая коррекция

5.3.1. ,{анньтй вид деятельности предполагает активное воздействие
педагога-психолога на шроцесс формирования личности и сохранение
индивиду€[]-|ьности детей. 3тот вид деятельности определяется
необходимость}о обеспечения соответствия развития детей во3растнь1м
нормативам, ок€вания помощи педагогическому коллективу доо в
индивидуализации воспитания и обуаения детей, в развитии их способностей
и склонностей. Фсобое место в данном направлениу| занимает совместная
деятельность педагога-психолога по разработке коррекционнь1х прощамм
совместно с другими специ€:"листами: дефектологами, логопедами'
медицинокими работниками' соци€|льнь1ми педагогами и АР. - в процессе
обунения и воспитанищ в коррекции пбведения детей.

5.з.2. |{гтаньт и прощаммь1 р€ввива}ощей и психокоррекционной работьт
разрабать|ва}отся с г{етом возрастнь1х и у|11дивидуальнь1х особенностей детей,
определяемь1х в ходе психодиагностических исследований, и носят строго
индивидуальньтй, конкр етньтй характер.

5.3.3. Б ходе психокоррекционной работьт:
1. |{сихолог совместно с педагогом разрабатьтвает и помогает ему в

осуществлении программ, направленнь1х на развитие как отдельнь1х сторон
психического развР|тия, так и личности в целом' с учетом задач ра3вития
ребенка на ках{дом возрастном этапе.

2. |7сихолог совместно с педагогом разрабатьтвает и помогает ему в
осуществлеътии прощаммь1 коррекции, направленнь1е

ут

отклонений в психическом развитии ребенка
устранение



3. Развива}ощая и поихокоррекционная работа мо}кет проводиться:
. в процессе специальной работьт психолога с отдельнь1ми детьми;
. в процессе специальнойработьт психолога с группамидетей;
. в процессе воспитательнь!х мероприятий;
. в формах, подр€вумева}ощих учаотие родителей и других родственников

ребенка.
5.з.4. |{сихолого_педагогическая коррекция осуществляется только в тех

слг{аях, когда отклонения и нару1пения не явля\отся следствием
органического пора)кения центральной нервной системь1 или лсихического
заболевания, а так}{е не требутот применения более строгих мер
админисщативно _ воспитательного характера, что устанавливается в ходе
лифференци€!пьной диагностики. Б слутаях' когда вь1явленнь1е отклонения
име1от преимущественно патопсихологичес$0, дефектологическу}о природу
|4ли носят характер открь1ть1х правонару1шений и тем самь1м вь1ходят за

щаниць1 компетенции лсихолога, он мох{ет бьтть привлечен специш1истами в
соответству}ощих областях ли1шь в качестве эксперт а или консультанта.

5.4. (онсультативная деятельность
5.4.|. !анный вид деятельности направлен на консультирова\|ие в3росль1х

и детей по вопросам развития, обутения, вослитания в условиях
о бразовательного учре)кдения.

5.4.2. в процессе консультативной деятельности педагог-психолог
консультирует родителей (законньтх представителей), администраци}о,
педагогов по проблемам о6унения и воспитания детей в форме педагогики
сощудничества, проводят индив|тду€|'пьное или щупповое консультирование
участников образовательного процесса по проблемам обутен ия' личностного
ра3вития, )кизненного самоопределения, по проблемам общения.

5 .4 .3. Б процессе консультативного направ лент1я педагог_психолог ре1цает
следу}ощие конкретнь1е задачи:

1. (онсультирует админисщаци}о, специ€ш1истов' воопитателей,

родителей по проблемам психологии обунения и воспитания детей,
психологической основь1 педагогики сотрудничества.

2. |{роводит индивидуальное и щупповое консультирование детей цо
проблемам обутения, Р89итид )кизненного самоопределения'
взаимоотнотпений со взросл ьтми и сверстниками, самовосп ит ания и т. п.

з. €пособствует повь11]1ени}о психологической культурь1 педагогов,
родителей, представителей общественности путем проведения
индивиду€ш1ьнь1х и групповь1х консультаций, участием в педсоветах,
методических объединениях' общих и групповь1х родительских ообраниях,
чтением лекций и АР.

4. Бьтступает в качестве эксперта - коноультанта при ре1шении вопросов
о психическом соотоянии, особенностях психического развития ребенка по
3апросам народнь1х судов, органов опеки и попечительства и АР. с цель}о
вь1несения соответотву}ощими инстанциями обоснованнь1х ретшений,
связаннь1х с определением возмоя{нь1х изменений в судьбе ребенка
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(направление в специ€}льнь1е унебно-воспитательнь|е учреждения' литг1ение

родительских прав, усь1новление и т.п.)
5. Б качестве консультанта принимает учаотие в планироваътии унебно-

воспитательнь1х меропри ятий на основ ании психологических особенностей
детей как возрастнь1х' так и обусловленнь1х условиями воспитания в

конкретном детском учре)к дении, по вопросам организацу|и самоуправления.
6. 11рава и обязанности педагога-психолога

6.1. в соответствии с законодательством Российской Федерации, педагог-
психолог' как и лтобой специ€)-]-1ист слуэкбьт практической психологии
образования Российской Федерации' несет персональну}о профессион€|-]-!ьну1о

ответственность за объективность психологического закл}очения,
адекватность используемь1х диагностических и коррекционнь1х методов

проведение
компетенции.

работьт, обоснованность рекоменд аций, конфиденци€}пьность информации.
6.2. ||едагог_психолог несет ответственность за сохранение протоколов

обследований, документации в соответствии с формами установленного
образца.

6.з. |{едагог_психолог несет профессионапьну1о ответственность за
своих работ строго в пределах своей професоиональной

6.4. в своей профессиональной деятельности педагог-психолог:

рассматривает вопрось1 и принимает ре1шения строго в границах
своей профессиональной компетенции, не берет на се6я ре1шение
вопросов' не вь1полнимь1х с точки зрения современньтх требований
психологической науки и практики' атак}(е находящихся в компетенции
предотавителей других специ€ш1ьностей (медицина, дефектология'
соци€}льная сфера и др.);

повь11шает свой профессиональньтй уровень, изучая новейтпие

достия{ения психологичеокой науки и практики' знает основь1
возрастной, педагогической психологии и принципь1 организации
€лужбьт практич е ской п сихол о г ии в системе о бр аз ования;

применяет современнь1е научно обоснованнь1е методь|

диагностинеской, р€}звива}о1!€!!, психокоррекционнои и
психопро филактинеской работьт ;'

препятствует проведени}о диагностической, психокоррекционной и

других видов психологических практик некомпетентнь1ми лицами, не
обладатощими соответству}ощей профессион€|]'1ьной подготовкой;

в ре1шении всех вопрооов исходит из интересов ребенка, задач его
полноценного психического и физинеского развития;

вь1полняет распоря}кену|я и указания соответству}ощих органов
отдела образования администрации |{1( [Ф, админисщации АФФ и
специ€]]-|истов соответству}ощих органов общественного
самоуправле|1ия, если их вь1полнение обеспечено н€}г[ичием у него
соответству}ощих профессион€|-}1ьнь1х возможностей и средств ;
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ок€вь1вает необходиму}о и достаточну}о помощь педагогическому
коллективу в ре1шении основнь1х проблем образовательного процесса'

ок€вь1вает необходиму1о и возмо}кну}о помощь детям в ре1пении их
индивидусш1ьнь1х проблем' содействует развити}о психологической
грамотности родителей (законньтх представитепей) в вопросах детской
и возрастной психологии;

соблтодает конфиденци€}льность иметощейся информации, не

распространяет сведеътия, полученнь1е результате
г{сиходиагностической и консультативной работьл, если ознакомление с

ними не является необходимь1м для осуществления педагогического

аспекта психокоррекции или мо}кет нанести ущерб воспитаннику или

его окру)кени}о;
ведет запись и регистраци}о всех видов психологической

деятельности в соответствии с предлагаемь1ми образцами отчетной

документации.
6.5. в своей деятельности педагог-психолог имеет право:

рабонее время педагога-психолога организуется в пределах з6-

часовой рабоней недели и регулируется |{равилами внутреннего
трудового распорядка мАдоу с учетом норм практической
поихологической деятельности с детьми р€внь1х возрастов и различнь1ми
категориями взросль1х;

на получение профессион€ш1ьнь|х льгот у| гарантий,
г|редусмотреннь1х законом <Фб образовании в Российской Федерации>>,

и ооответству}ощими распоряжеъ\у|ями |{равительства Российской
образованияФедерации, действу1ощих для специ€!"листов системь1

(продоля<ительность отпуска' пенсионнь|е гарантии,
приобретение книгопечатной продукции и др.);

самостоятельно формулировать конкретнь1е задачи работь1 с детьми
и взросль1ми, вьтбирать формьт и методь1этой работь1, ре1шать вопрос об

очередности прове денияразличнь1х видов работ, вь1деля'1 приоритетнь1е

направления;
на со3дание условий со сторонь1 администрации !ФФ, необходимь1х

для успетшного вь1полнения профессионш1ьнь|х обязанностей;

отказь1ваться от вьтполнени'1 распоряжений администрации в тех

слг{аях' когда эти распоряжения противоречат профессион€шьньтм

этическим принципам его деятельности, определяемь1м настоящим
|[оло>кением;

3накомиться со всей иметощейся документацией, необходимой для
профессион€!г[ьной деятельности;

о бращать ся с з апр о сами в с о отв етствук)щие учр ех{д ениъ у|нст анции

для полг{ения необходимой информации по вопросам состояния

здоровья детей, а так)ке по вопросам их соци€}льного поло)кения и

прочих;

доплата на
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г{аствовать с правом ре1па}ощего голоса в работе педагогических и

админисщативнь1х советов мАдоу, в работе психолого _ медико -

педагогических консилиумов образовательного учре}к дения, городской

|{сихолого - медико - педагогической комиссии, комиссий по ог1еке и

попечительству и других, ре1ша}ощих судьбу ребенка. в случае

несогласи'{ с ре1шением ук€ваннь1х органов педагог-психолог имеет

право довести свое особое мнение до сведения соответству1ощих

инстанций;

у{аствовать в разработке новь1х методов психодиагностики'

психокоррекции и других видов профессион€|льной деятельности'

оценке их эффективности;
проводить в !м1А[Ф9 групповь1е и индивиду€}льнь1е обследования и

эксперименть1' направленнь1е на ре1пение конкретнь1х вопросов

пр о цесса о бр аз ования' во сп ит ания и р азвития лично сти обуча}ощихся ;

веоти рабоц по пропаганде ут внедрени}о в сферу образования

современнь1х психолого-педагогических знаний путем лекций, 
_бесед,

семинаров и вь|ступ!тений;
вь1ступать с обобщением име}ощегося опь1та своей работьт в научнь1х

и научно-популярнь1х г€ветах, )1(урн€|"лах и пр.

7. 0тветственность педагога_психолога
7.1. Фтветственность педагога - психо]1ога:

о |1едагог психолог несет персон€|_]-!ьну}о ответственность за

достоверность результатов психологического диагностироваъ\ия,

адекватность коррекционнь1х методов, обоснованность рекоменд аций.

о |{едагог _ психолог несет ответственность за щамотное ведение

документации'сохранностьдокументов'оща}ка}ощихдеятельность
психологической слух<б ьт.

о |[едагог_психологнесетответственностьзасохранностьматери€}льно
_ технических средств, ввереннь1х для работьт психологической службь1.

8. .(окументация психологической службь!:

полох{ение о поихологической слуя<бе;о

о

о

о

0

0

о

о

о

о

//

годовой план работьт, составленньтй в соответствии с годовь1м

г{ланом образовательного учрех{дения ;

банк психодиагноотических методик;

лиоть1 коррекционной работьт;

результать1 психологического обследования;

журнал регистра ции видов работ;
плань1 и прощаммь1 коррекционной работь1;

рекомендации для

рекомендации для
годовой отчет.

воспитателей;

родителей;
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